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“Comune di Sampeyre (Demografici)

Da: "Piera Allasia” <piera.allasia@monviso.it>

A: “Comune di Vottignasco" <vottignasco@ruparpiemonte.it>: "“Comune di ViflanovaSolaro"
<villanova.sclaro@libero.it>; "Comune di Villafalletto”
<segreteria villafalletto@reteunitaria. piemonte.it>: "Comune di Verzuolo”
<ufficio. protocollo@comune.verzuolo.cn.it>; "Comune di Venasca"
<sindaco.venasca@ruparpiemonte.it>; "Comune di Valmala® <comune.valimala@mitrade.com>:
"Comune di Trinita" <sindaco@comune.trinita.cn.it>; "Comune di Torre San Giorgio"
<info@comune.torresangiorgio.cn.it>; "Comune di Scarnafigi”
<segreteria.scarnafigi@ruparpiemonte.it>; "Comune di Savigliang"
<uffici@comune.savigliano.cn.it>; "Comune di SantAlbano Stura" <s.albano.stura@libero.it>;
"Comune di Sanfront" <comunesanfront@libero.it>; "Comune di Sampeyre"
<sindaco@comune.sampeyre.cn.it>; "Comune di Saluzzo"
<protocollo@comune.saiuzzo.cn.it>; "Comune di Salmour"
<salmour@reteunitaria. piemonte.it>; "Comune di Ruffia" <ruffia@reteunitaria. piemonte.it>;
"Comune di Rossana" <info@comune.rossana.cn.it>; "Comune di Rifreddo"
<rifreddo@reteunitaria. piemonte.it>; "Comune di Revello" <revello@reteunitaria.piemonte.it>;
"Comune di Racconigi” <ufficio. protocollo@comune. racconigi.cn.it>: "Comune di
Pontechianale” <pontechianale@ruparpiemonte.it>; "Comune di Polonghera"
<polonghera@ruparpiemonte.it>; "Comune di Piasco” <piasco@ruparpiemonte.it>; "Comune di
Pagno" <pagno@ruparpiemonte.it>; "Comune di Paesana” <comune.paesana@isiline.it>;
"Comune di Ostana" <ostana@vallipo.cn.it>; "Comune di Oncing" <oncino@vallipo.cn.it>;
"Comune di Mureilo" <anagrafe@comune.murelio.cn.it>: "Comune di Moretta”
<info@comune.moretta.cn.it>; "Comune di Monasterolo di Savigliano"
<info@comune.monasterolodisavigliano.cuneo.it>; "Comune di Melle"
<melle@ruparpiemonte.it>; "Comune di Martiniana Po"
<sindaco.martiniana.po@reteunitaria. piemonte.it>: "Comune di Marene"
<info@comune.marene.cn.it>; "Comune di Manta" <anagrafe@comunemanta.it>; "Comune di
Lagnasco" <segreteria@comune.lagnasco.cn.it>: "Comune di isasca"
<isasca@ruparpiemonte.it>; "Comune di Genola" <camune.genola@mtrade.com>: "Comune
di Gambasca" <comune.gambasca@libero.it>: "Comune di Frassino”
<francesca.anagrafe.frassino@reteunitaria. piemonte.it>: "Comune di Fossano"
<protocollo@comune.fossano.cn.it>; "Comune di Faule" <vigili.faule@reteunitaria. piemonte.it>:
"Comune di Envie" <envie@reteunitaria.piemonte.it>; "Comune di Crissolo”
<comune.crissolo@isiline.it>; "Comune di Costigliole Saluzzo"
<info@comune.costigliclesaluzzo.cn.it>; "Comune di Cervere"
<sindaco@comune.cervere.cn.it>; "Comune di Cavallermaggiore"
<info@comune.cavallermaggiore.cn.it>; "Comune di Cavallerleone"
<comune.cavallerleone@multiwire.net>; "Comune di Casteltar” <castellar@vallipo.cn.it>;
"Comune di Casteldeifino" <camine.casteldelfino@mirade.com>; "Comune di Casalgrasso”
<casalgrasso@reteunitaria. piemonte.it>; "Comune di Cardé" <comune.carde@isiline.it>;
"Comune di Caramagna P te" <caramagna.piemonte@ruparpiemonte.it>; "Comune di
Brossasco” <sindaco@comune. brossasco.cn.it>; "Comune di Brondello”
<brondello@tiscalinet.it>; "Comune di Benevagienna” <ufficioanagrafe@benevagienna.it>;
"Comune di Bellino" <comune.bellino@tiscalinet.it>: "Comune di Barge"
<barge@reteunitaria.piemonte.it>; "Comune di Bagnolo P.te"
<sindaco@comune.bagnolo.cn.it>

Data invio:  venerdi 27 aprile 2012 13.38

Allega: Microsoft Word - BANDO.pdf; Microsoft Word - Pubblicazione-bando. pdf

Oggetto: Pubblicazione bando prova selettiva operatori socio sanitari

In allegato si trasmettono bando di prova selettiva per operatori socio sanitari con fac simile domanda ]

relativo certificato di pubblicazione all' albo pretorio, con preghiera di darne massima diffusione.

Per qualsiasi informazione rivolgersi all'Ufficio personale del Consorzio Monviso Solidale
Tel 0172/710814/13/17 Sig.re Giordano Manuela, Aliasia Piera, Bocca Elena

Cordiali saluti

28/04/2012



CONSORZIO “MONVISO SOLIDALE”

Fossano-Salvzzo-Savi gliano

Sede Legale FOSSANO — C.so Trento, 4 P.IVAEC.F. 02539930046
Sede Operativa dj SAVIGLIANO - C.s0 Roma, 113 - tel.0172/710811 - fax 01727710820

e-mail:monviso @monvisodt  sito internet: htg DWW W.monviso. it
HONVISO @ mon viso, it I

Prot.n. 3820 /sav3.5.2. Savigliano, 26.04.2012

Al Sigg.ri Sindaci
Comuni aderenti gl
Consorzio “MONVISO SOLIDALE”

OGGETTO: Pubblicazione prova pubblica selettiva per esami per assunzioni a
tempo determinato di operatori con qualifica dj Operatore Socio Sanitario — cat. B
- p.e. B1,

Si trasmette, in allegato alla presente, copia del bando di prova pubblica per
€sami per assunzioni a tempo determinato di operatori con qualifica di Operatore Socio
Sanitario ~ cat. B - p.e. Bi, fac-simile delia domanda di partecipazione, con preghiera dj
volerlo pubblicare all’ Albo Pretorio,

Si invita cortesemente a far pervenire comunicazione allo scrivente consorzio
dell’avvenuto adempimento com ilando e restituendo 1o schema SOtto riportato.
p

Si coglie I'occasione per porgere cordiali saluti.

F.to IL DIRIGENTE ARRE
AMMINISTRATIVA, STRUTTURE E
PROGETTI
- Dott. Giuseppe MIGLIACCIO -

comune pi___ SAMPEYRE

OGGETTO: Pubblicazione prova pubblica selettiva per esami per assunzioni a tempo
determinato di operatori con qualifica di Opeartore Socio Sanitario ~ categoria B —
posizione economica B,

Si certifica cl}cﬁ: il bBﬁdO in oggetio & stato 2%ubbh'caﬁto all’Albo Pretorio del
Comune dal __ 1§ 3 ¥18 20 al _1 8 MAG, 2012

Addi,

IL FUNZIONARIO ADDETTO



Allegato "A" alla Delermina del Dirigente di Area
Amministrativa, Stretiure aProgetti
n. 08 del 28/04/2012

CONSORZIO MONVISO SOLIDALE
C.so Trento n. 4
12045 FOSSANO

OPERATORE SOCIO SANITARIO - CATEGORIA B - POSIZIONE ECONOMICA B1 — DA UTILIZZARE

Visto il vigente “Regolamento sulOrdinamento generale degli Uffici e dei Servizj — Norme dj Accessa”, con
determinazione del Dirigente Aree Amministrativa, Strutture e Progetti n. 08 del 26.04.2012 & indetta
selezione pubblica Per esami per la formazione di Una graduatoria di Operatore Socio Sanitario,
appartenente alla categoria B - posizione economica Bt - ga utilizzare per assunzioni a tempo determinato -

Area Strutture,

INDIVIDUAZIONE DEL POSTO E TRATTAMENTO ECONOMICO

il posto comporta I'attribuzione della Posizione Economica B1 di cui al Contratto Collettivo Nazionale Enti
Locali in data 31.07.2009.

Enti Locali;

* Stipendio annuo lordo paria€ 17.244,71

* Indennita di comparto parig € 471.72

* 13" mensilita paria€  1.437,06

¢ art. 4.3.1996 paria € 64.56

° - assegno per il nucleo familiare, se e in guanto dovuto;

° Ogni altra indennita prevista per legge e successivi miglioramenti economigi.

Tutti gl emolumenti sono sottoposti alle trattenute previdenziali, assistenzialj eq erariali, a norma di legge.

REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SEL EZIONE
Per lammissione alla selezione & richiesto il Possesso dei segquenti requisiti:

1. Cittadinanza italiana; tale fequisito non & richiesto per i soggetti appartenenti ajf Unione Europea, fatte
salve le eccezioni di cui al decreto del Presidente del Consiglic dei Ministri 7 febbraio 1994, pubblicato
sulla Gazzetta Ufficiale del 15 febbraio 1994, serie generale n°61;

2. Eta non inferiore, alia data del presente bando, ad anni 18;

3. Idoneita psico-fisica alle mansioni del profilo professionale relativo al posto oggetto det presente bando di

4. Godimento dei diritti inerenti all'elettorato attivo;

5. Non avere riportato condanne penali e non essere stato inferdetto o sottoposto a misure che, secondo le
leggi vigenti, comportino l'esclusione dalia nomina agit impieghi presso una Pubblica Amministrazione:

6. Titolo di studio: Attestato di Operatore Socio Sanitario;

| predetti requisiti debbono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabifito dal bando per la
presentazione defla domanda di ammissione alla selezione.

DOMANDA DI AMMISSIONE
=== A D ANIISSIONE

La domanda deve essere redatta in carta semplice secondo 1o schema allegato al presente bando,

inditizzata al Consorzio Monviso Solidale - Corso Roma, 113 - 12038 Savigliano dichiarando inoltre sotto

la propria responsabilita:

a) il cognome ed il nome;

b} la data ed il luogo di nascita.

¢) il possessa della cittadinanza ltaliana;

d} il Comune ove sono iscritti nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione
dalle fiste medesime;



€) se vi siano o meno condanne penali, Precisando, altresi, se ¢i sono provvedimenti penali in COrso;

f) di non essere stati destituiti o dispensati dallimpiego presso una Pubblica Amministrazione;

g) di essere psico- fisicamente idoneo alle mansioni del profilo professionale relativo al posto oggstto della
prova pubblica selettiva:

hy il titolo di studio posseduto;

i) il domigilio o recapito cui far pervenire le comunicazioni relative alla selezione pubblica con lindicazione del
fiumero del codice postale 8, ove in possesso, il numero telefonico;

La firma in calee alia domanda non dovra essere autenticata.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA E SUA EVENTUALE REGOLARIZZAZIONE

Per essere ammessi alla selezione, gli aspiranti devono spedire I domanda allegando fotocopia dell
Attestato di Operatore Socio Sanitario e fotocopia di un documento d'identita valido, oppure presentandola
direttamente alla sede operativa del Consorzio Monviso _Solidale — Corso Roma, 113 - 12038
SAVIGLIANO entro e non olire il termine perentorio del 17 Maggio 2012 ore 12.00 {non fara fede il
timbro postale).

Nel caso di incompletezza o irregolarita delle domande e/o dei documenti alfegati, il concorrente sara invitato
al perfezionamento entro il termine fissato dali’Ente da] ricevimento dell'invito.

SVOLGIMENTO DELLA PROVA FE RELATIVE COMUNICAZIONI
— == = LUNUNICAZION]

L'ammissione alla selezione viene decisa dall'Utficio Personale.
| concorrenti non ammessi saranno avvisati con idonei mezzi di comunicazione. Gli altri dovranng
Presentarsi regolarmente alle date sottoindicate,

PROVE

PROVA SCRITTA mediante elaborato inerente il profilo professionale 0.8.8,, la progettualita sugli utenti e
l'organizzazione dei servizi $OCio sanitari nei presidi per disabili psichici.

COLLOQUIO: Argomenti 0ggetto della prova scritta;

* Tecniche di assistenza nei confronti di soggetti portatori di handicap grave;
* Tecniche di comunicazione nei confronti dei disabili gravi;

* Elementi di igiene;

* Tecniche di Javoro in équipe;

* Tecniche di progettazione;

* Modalita organizzative ed operative dei servizi specifici;

* Legislazione socio - sanitaria;

¢ Diritti e doveri dei dipendenti.

: SEDE E CALENDARIO PROVE
====LACENDARIO PROVE ,
La prova scritta si svolgera presso LA SALA RIUNIONi_ DELLA SEDE DEL _CONSORZIO “MONVISO
SOLIDALE” Via Vittime di Brescla n, 3 - 12037 SALUZZO (2° PIANO);
Le prove orafi si svolgeranno presso LA SALA B DELLA SEDE DEL CONSORZIO “MONVISO SOLIDALE”
Corso Roma n. 113 - 12038 SAVIGLIANO (2° PIANO);

La prova sctitta si terra i) giorno: 29 MAGGIO 2012 - ore 9.00

Il colloquio si terra i giorno: 30 MAGGIO 2012 - dalle ore 9.00

I candidati devong presentarsi agli esami muniti di un valido documento df riconoscimento.

[_candidati che non si presentino_nei giorni stabiliti per le prove di esame sono considerati rinunciatari alta
selezione, anche se la mancata Presentazione dipendesse da causa di forza maggiore.

Sono ammessi al cofloquio i candidati che conseguano una votazione di almeno 21/30 nella prova scritta.

Il colloquio si intende Superaio con una votazione di almeno 21/30.

GRADUATORIA E NOMINA DE! VINCITORI
2oAAVARIA E NOMIN,
Il voto complessivo delfe prove di esame di ogni candidato sara dato dalla somma dei voti conseguiti nella
prova sciitta e della votazione conseguita nel colloguio.
La graduatoria di merito sary formata secondo I'ordine del punteggio complessivo.



La Commissione giudicatrice formera una graduatoria degli idonei che verra approvata dal Dirigente Aree
Amministrativa, Strutture e Progetti,

VALIDITA DELLA GRADUATORIA
=0 UeLLA URADUATORIA

La graduatoria della selezione conserva efficacia per il periodo previsto dalla legge in vigore al momento
dellapprovazione. _

Qualora qualcuno dei vincitori rinunci, decada dalla nomina o cesst dal servizio per qualsiasi causa, & in
facolta del' Ammini i i

NOMINA

La nomina per il posto dj OPERATORE SOCIO SANITARIO a tempo determinato & Soggetta ad un periodo
di prova in relazione alla durata del rapporto di lavoro cosi come stabilito nel Regolamento sulfordinamento
generale degli uffici e dei servizi dell'Ente.

Il concorrente che non preduce i documenti richiesti nei termini prescritti o non assume servizio nel giorng
stabilito, & dichiarato decaduto dalla nomina.

L’Ente pud prorogare, per sue motivate esigenze non sindacabili dall'interessato, Ia data gia stabilita per
linizio del servizio. '

NORMATIVA DELLA SELEZIONE
VA ELLA SELEZIONE

Per lo svolgimento della selezione si fa riferimento al vigente “Regolamento sulfordinamento generale degii
uffici e dei servizi — Norme di Accesso” .

Il presente bando viene emanato tenendo conto dellg Legge n. 125/91 che garantisce pari opportunity tra
uomini e donne anche afl'accesso aj pubblici impieghi.

La partecipazione alla selezione obbliga i concorrenti all'accettazione incondizionata delle disposizioni
contenute nel bando, di quelle previste nel vigente “Regolamenta sull'Ordinamento generale degli Uffici e dei
Servizi — Norme di Accesso”, nonché di tutta Ia normativa vigente in materia o pubblico impiega.

| candidati hanno facolta di esercitare il diritto di aceesso agli atti del procedimento dj selezione, ai sensi del
D.P.R. n. 445/2000.

LEGGE SULLA PRIVACY

Tutte fe informazioni e i datj personali dei candidati saranno utilizzati al solo scopo dell'espletamento di tutte
le operazioni della selezione pubblica, garantendo la massima riservatezza dei dati e dei documenti forniti e
la possibilita di richiederne gratuitamente fa rettifica o lg cancellazione al responsabile del procedimento | in
conformita a quanto stabilito dal D Lgs. n. 196/2003 e s.m.i.

Fossano, T 26.04.2012

F.to IL DIRIGENTE AREE AMMINISTRATIVA
STRUTTURE E PROGETT]
- Dott. Giuseppe MIGLIACGIO -



Allegaio "A" alla Determina det Dirigente di Area
Amministrativa, Strutiure 2Progetti
n. 08 del 26/04/2012

FAC SIMILE
CONSORZIO "MONVISO SOLIDALE"
C.s0 Roma, 113
12038 SAVIGLIANO CN

OGGETTO: Richiesta di partecipazione alla selezione Pubblica per esami per ta selezione pubblica per la formazione di una
graduatoria di personale Operatore Socio Sanitario - categoria B - posizione economica B1 - da utilizzare per assunzioni a
tempa determinato - Area Strutture.

I/ La sottoscritto / 8 {cognome e neme in

stampatello se la domanda non & dattiloscritta), residente a in Via
—_—

chiede di essere ammesso/a alla partecipazione della prova in
oggetta.

Atal fine, sotto la propria personale responsabilita dichiara:

1. Di essere nato/a il :
-_— —_—

2. Di essere cittadino/a italiano/a (oppure di appartenere al seguente Stato dell'Unione Eurcpea)
_—
3. Di essere iscritto/a nelle fiste efettorall del Comune di ;
-_—

processo penale in corso) & non essere stato inlerdetto o soltoposto a misure che,
—

secando le leggi vigenti, comportino I'esclusione dalla nomina agli impieghi presso una Pubblica Amministraziong

5. D essere in possesso deflidoneita psico-fisica allg mansione di OPERATORE SOGIO SANITARIO. & di accettare che
precedentemente all'instaurazione del rapporto di lavoro il Consorzio accerti la sussistenza di tale idoneita;
B. Di essere nslla saguente posizione nei riguardi degli obblighi di feva
{per i richiedenti di sesso maschile);
e ——
7. Di essere in possesso del seguente titolo di studia:

censeguito
l'Attestato in data pressa listituto can
_ - _ -

votazione )
8. Di essere in possesso di patente di guida B8 [Isi [Mno.

Chiede di far psrvenirs ogni comunicazione al seguenti indirizzo:
via ne
c.a.p. Comune Prov.

telefono cellulare
-—
Data,
—_—— ]
Firma

{non autenticata, ai sensi legge 127/97)

Data, Firma
-—_

{non autenticata, ai sensi legge 127/97)

-_—



