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Ufficio Protocollo - Comune di Sampeyre

Da:
Inviato:
A:

Comune di Corneliano d'Alba <corneliano.dalba@cert.ruparpiemonte.it>

lunedi 3 aprile 2017 09:32

ProtocolloGenerale@cert.comune.torino.it;
protocollo@cert.cittametropolitana.torino.it; comune aisone; comune alba; comune
albaretto torre; comune alto; comune argentera; comune arguello; comune
bagnasco; comune bagnolo piemonte; comune baldissero d'alba; comune
barbaresco; comune barge; comune barolo; comune bastia mondovi; comune
battifollo; comune beinette; comune bellino; comune belvedere langhe; comune
benevagienna; comune benevello; comune bergolo; comune bernezzo; comune
bonvicino; comune borgo san dalmazzo; comune borgomale; comune bosia;
comune bossolasco; comune boves; comune bra; comune briaglia; comune briga
alta; comune brondello; comune brossasco; comune busca; comune camerana;
comune camo; comune canale; comune canosio; comune caprauna; comune
caraglio; comune caramagna piemonte; comune cardé; comune carrl; comune
cartignano; comune casalgrasso; comune castagnito; comune casteldelfino; comune
castellar; comune castelletto stura; comune castelletto uzzone; comune
castellinaldo; comune castellino tanaro; comune castelmagno; comune castelnuovo
di ceva; comune castiglione falletto; comune castiglione tinella; comune castino;
comune cavallerleone; comune cavallermaggiore; comune celle macra; comune
centallo; comune ceresole d'alba; comune ceretto langhe; comune cervasca;
comune cervere; comune ceva; comune cherasco; comune chiusa pesio; comune
ciglié; comune cissone; comune clavesana; comune cortemilia; comune cossano
belbo; comune costigliole saluzzo; comune cravanzana; comune crissolo; comune
cuneo; comune demonte; comune diano d'alba; comune dogliani; comune dronero;
comune elva; comune entracque; comune envie; comune farigliano; comune faule;
comune feisoglio; comune fossano; comune frabosa soprana; comune frabosa
sottana; comune frassino; comune gaiola; comune gambasca; comune garessio;
comune genola; comune gorzegno; comune gottasecca; comune govone; comune
grinzane cavour; comune guarene; comune igliano; comune isasca; 'comune la
morra’; comune la morra; comune lagnasco; comune lequio berria; comune lequio
tanaro; comune lesegno; comune levice; comune limone piemonte; comune lisio;
comune macra; comune magliano alfieri; comune magliano alpi; comune mango;
comune manta; comune marene; comune margarita; comune marmora; comune
marsaglia; comune martiniana po; comune melle; comune moiola; comune
mombarcaro; comune mombasiglio; comune monastero vasco; comune
monasterolo casotto; comune monasterolo savigliano; comune monchiero; comune
mondovi; comune monesiglio; comune monforte d'alba; comune monta; comune
montaldo mondovi; comune montaldo roero; comune montanera; comune
montelupo albese; comune montemale di cuneo; comune monterosso grana;
comune monteu roero; comune montezemolo; comune monticello d'alba; comune
moretta; comune morozzo; comune murazzano; comune murello; comune narzole;
comune neive; comune neviglie; comune niella belbo; comune niella tanaro;
comune novello; comune nucetto; comune oncino; comune ormea; comune ostana;
comune paesana; comune pagno; comune pamparato; comune paroldo; comune
perletto; comune perlo; comune peveragno; comune pezzolo valle uzzone; comune
pianfei; comune piasco; comune pietraporzio; comune piobesi d'alba; comune
piozzo; comune pocapaglia; comune polonghera; comune pontechianale; comune

pradieves; comunie prazzo; comune priero; comune priocca; comune priola; comune
prunetto; comune racconigi; comune revello; comune rifreddo; comune rittana;
comune roaschia; comune roascio; comune robilante; comune roburent; comune
rocca ciglié; comune rocca de baldi; comune roccabruna; comune roccaforte
mondovi; comune roccasparvera; comune roccavione; comune rocchetta belbo;
comune roddi; comune roddino; comune rodello; comune rossana; comune ruffia;
comune sale delle langhe; comune sale san giovanni; comune saliceto; comune
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A: salmour; comune saluzzo; comune sambuco; comune sampeyre; comune san
benedetto belbo; comune san damiano macra; comune san michele mondovi;
comune sanfré; comune sanfront; comune sant'albano stura; comune santo stefano
belbo; comune santo stefano roero; comune savigliano; comune scagnello; comune
scarnafigi; comune serralunga d'alba; comune serravalle langhe; comune sinio;
comune somano; comune sommariva bosco; comune sommariva perno; comune
stroppo; comune tarantasca; comune torre bormida; comune torre mondovi;
comune torre san giorgio; comune torresina; comune treiso; comune trezzo tinella;
comune trinita; comune valdieri; comune valgrana; comune valloriate; comune
valmala; comune venasca; comune verduno; comune vernante; comune verzuolo;
comune vezza d'alba; comune vicoforte; comune vignolo; comune villafalletto;
comune villanova mondovi; comune villanova solaro; comune villar san costanzo;
comune vinadio; comune viola; comune vottignasco;
comune.santavittoriadalba@legalmail.it

Oggetto: Richiesta pubblicazione Avviso Mobilita Agente P.M.

Allegati: richiesta pubblicazione.pdf; Avviso Mobilita Agente P.M. ( pubbl.).doc.pdf

Vedasi allegati.
Il messaggio & pronto per essere inviato con i seguenti file o collegamenti
allegati:

richiesta pubblicazione.pdf
Avviso Mobhilita Agente P.M. ( pubbl.).doc.pdf
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COMUNE DI CORNELIANO D'ALBA
PROVINCIA DI CUNEO

Prot. n. /135;/4 pl

generato da pec
Alla PROVINCIA DI TORINO
Alla CITTA’ di TORINO
Alla CITTA’ di CUNEO

Ai CENTRI PER L'IMPIEGO di
CUNEO-ALBA-BRA-FOSSANO

Ai COMUNI DI LANGHE e ROERO

OGGETTO: Avviso di MOBILITA’ VOLONTARIA. Richiesta pubblicazione.

Con la presente si trasmetto, in allegato, avviso di mobilita volontaria per la copertura di:

o n.1 posto “AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE” (Cat. C. — CCNL 31/03/1999) a tempo
pieno ed indeterminato presso il Settore Amministrative — “Servizi di Vigilanza, Polizia
Amministrativa e Commercio, con preghiera di pubblicazione dal 04.04.2017 al
04.05.2017.

Si invita a darne la massima diffusione al proprio personale e si ringrazia per la collaborazione.

L'occasione & gradita per porgere distinti saluti.

IL SEGRETARIO COMUNALE-RESPONSABILE

SERYIZIO PERSONAL
| RINALDI dott.ss osw

Corneliano d’Alba, i 03.04.2017







COMUNE DI CORNELIANO D'ALBA
PROVINCIA DI CUNEO
email: corneliano.dalba@ruparpiemonte.it

AVVISO DI MOBILITA’ VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO PIENO
ED INDETERMINATO DI “AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE” (CAT. “ C “ del C.C.N.L.
31/03/1999) PRESSO IL SETTORE AMMINISTRATIVO — SERVIZI VIGILANZA- POLIZIA
AMMINISTRATIVA-COMMERCIO.

[ ]

IL SEGRETARIO COMUNALE - RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE

Richiamato I'art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni;

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 24 in data 30.03.2017, resa immediatamente
eseguibile, relativa alla modificazione del provvedimento n. 78GC/2016 relativa alla programmazione
triennale 2017/2019 del fabbisogno del personale, piano annuale delle assunzioni e ricognizione eccedenze;

In esecuzione della determinazione n. 09 del 01.04.2017

RENDE NOTO
che il COMUNE DI CORNELIANO D’ALBA intende attivare la procedura di mobilitd volontaria, ai
sensi dell'art.30 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i., per la copertura di n.1 posto di “Agente di Polizia Municipale”
(cat. C = CCNL 31/03/1999) a tempo pieno ed indeterminato presso il Settore Amministrativo — Servizi di
R mv?g:lanéa- PoIIZ|amAm ministrativa -Commercio.
| dipendenti interessati, in servizio con rapporto di lavoro a tempo indeterminato presso una Pubblica
Amministrazione, dovranno essere in possesso dei requisiti sotto elencati (che devono essere dichiarati ai
sensi dell'art.46 del D.P.R. n.445/2000 e s.m.i.):
- godimento dei diritti inerenti all'elettorato attivo;
- posizione regolare nei riguardi dell'obbligo di leva (per i candidati di sesso maschile nati entro il
31/12/1985);
- ideneita fisica, psichica ed attitudinale all'espletamento delle mansioni da svolgere;

- aver maturato almeno un anno di servizio presso la P.A,;

- essere inquadrati nellEnte di appartenenza nella categoria giuridica "G con profio proressionale di
“Agente di Polizia Municipale” (o profilo equipollente) ;

- non aver riportato, nei due anni precedenti la data di scadenza del presente avviso, sanzioni
disciplinari né avere in corso procedimenti disciplinari;

- non aver riportaio condanne penali e non avere procedimenti penali in corso.



Per partecipare alla presente procedura ¢ OBBLIGATORIO allegare alla domanda il NULLA OSTA
preventivo scritto, da parte del competente organo dell’Amministrazione di appartenenza, all'eventuale
trasferimento per mabilita.

| requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
della domanda di ammissione alla presente procedura di mobilita.

La domanda dovra essere redatta in carta semplice, secondo lo schema allegato al presente avviso,
debitamente sottoscritta e corredata obbligatoriamente da:

1) un dettagliato CURRICULUM formativo e professionale, datato e sottoscritto, dal quale risultino:

e ilfi titolo/i di studio possedutofi, eventuali ulteriori titoli formativi conseguiti;

o elencazione dettagliata dell'anzianitd di servizio alle dipendenze di pubbliche
Amministrazioni, dalla quale risulti I'esperienza, avendo cura di specificare le mansioni
svolte; .

e eventuali esperienze lavorative presso datori di lavoro privati indicando, anche in questo
caso, le attivita svolte;

il nulla osta preventivo scritto, da parte del competente organo dell Amministrazione di appartenenza,

alleventuale trasferimento per mobilita;

2) una fotocopia del documento di identita in corso di validita.

Le suddette dichiarazioni potranno essere sottoposte a controlli a campione, ai sensi della normativa
vigente.

Tale domanda, corredata da tutta la documentazione e redatta secondo lo schema allegato al presente
avviso, deve essere presentata entro e non oltre il giorno 04 MAGGIO 2017 con una delle seguenti

cowme o1 smermeee -FAQEEH EE ovsie v1r 12 &1 3 vase

o direttamente all’Ufficio Protocollo del Comune di Corneliano d'Alba - Piazza Cottolengo, 49, 12040

Corneliano d'Alba- CN, nei seguenti orari:

lunedi: 08,30 - 13,00

martedi: 08,30-13,00 15,00-16,30

mercoledi: 08,30 — 13,00

giovedi: 08,30 -13,00 15,00-16,30

venerdi: 08,30 - 13,00

sabato. 08,30 —11.30

o per posta a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento pervenute entro il termine perentorio sopra
indicato (fara fede il timbro postale di arriva); pertanto le domande pervenute con tale mezzo olire il
04.05.2017 non verranno accettate;




o tramite P.E.C. - Posta Elettronica Certificata, (P.E.C. corneliano.dalba@cert.ruparpiemonte.it);

o se il candidato dispone di firma elettronica qualificata, firma digitale, carta d'identita elettronica o carta
nazionale dei servizi ai sensi del Codice del’Amministrazione digitale, la firma digitale integra anche il
requisito della sottoscrizione autografa;

o se il candidato non dispone della firma digitale come sopra indicato, la domanda di partecipazione dovra
risultare sottoscritta (firmata in calce) e corredata da documento di identita in corso di validita, a pena di
esclusicne.

Non saranno tenute in considerazione le domande pervenute oltre tale scadenza.

II' Comune di Corneliano d’Alba non assume alcuna responsabilita per il caso di dispersione di
comunicazioni, dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato o da mancata oppure
tardiva comunicazione del cambiamento dellindirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi
postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Il predetto avviso restera in pubblicazione all’Albo Pretorio on-line del Comune e sul
Sito wwy.comune.cornelianodalba.cn.it dal giorno 04.04.2017 al giorno 04.05.2017.

Le dichiarazioni rese e softoscritte nella domanda di mobilitd e nel curriculum hanno valore di
autocertificazione; pertanto nel caso di falsita in atti e dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni penali
previste dall'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000.

Il Comune di Corneliano d'Alba, mediante apposita Commissione, individuera, sulla base delle domande e
dei curricula presentati, i candidati in possesso dei requisiti previsti dall'avviso e della professionalita idonea
a ricoprire la specifica posizione lavorativa.

Tali candidati verranno contattati telefonicamente o tramite e-mail per essere invitati a sostenere un
colloquio selettivo, teso ad accertare il possesso delle competenze necessarie per la copertura del posto
nonché le attitudini personali e le motivazioni rispetto al posto medesimo.

e e AU i @ENE" Presente procedura NON saranno_oggetto di esame e valutazione le eventuali domande di
trasferimento gia pervenute al Comune di Corneliano d'Alba, prima della pubblicazione del presente avviso,

anche se inerenti il profilo e la professionalita richiesti; pertanto, coloro che hanno gia presentato domanda
di mobilitd presso questo Comune, se ancora interessati, dovranno ripresentare detta domanda con le
modalita sopra esposte.

Si precisa, altresi, che questo Comune espleta anche la procedura di mobilitha ex artt. 34 e 34 bis del
Decreto Legislativo n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni. Pertanto, qualora venisse
comunicata disponibilita di personale in tal senso, quest'ultimo avra la precedenza su qualsiasi altra mobilita

ex art. 30 del medesimo citato Decreto.

procedura di mobilita e per il trattamento sul lavoro.

L'inoltra della domanda e del relativo curriculum autorizza il trattamentc dei dati personali nel rispstto del
D.Lgs. 30/06/2003, n. 196. | dati raccolti dallAmministrazione saranno trattati mediante banche dati

informatizzate e procedure manuali per le finalita di gestione del presente avviso.



| concorrenti potranno richiedere qualsiasi chiarimento inerente al suddetto avviso di mobilita al seguente
numero telefonico 0173/619964 oppure ai seguenti indirizzi di posta elettronica:
corneliano.dalba@ruparpiemonte. it

seqretariocomunale.corneliano.dalba@ruparpiemonte.it

Il presente avviso non vincola in alcun modo questa Amministrazione Comunale, che si riserva la
facolta di non procedere alla copertura del posto qualora, dai colloqui e dall’esame dei requisiti
richiesti, non emergano candidati in possesso della professionalita e della preparazione necessarie
per il corretto funzionamento degli uffici oppure di non dare corso alla procedura in questione in
qualunque momento, se la normativa o sopravvenute altre cause ostative o valutazioni di diverso
interesse da parte dell’Ente, non consentano I'effettuazione della mobilita in oggetto.

Corneliano d’Alba, li 01.04.2017
IL SEGRETARIO COMUNALE

Re sabile del Servizig Rersonale
sa Rosanna RINA
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AL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE
DEL COMUNE CORNELIANO D'ALBA

Piazza Cottolengo, 49

12040 Corneliano d'Alba

OGGETTO: Domanda di trasferimento tramite procedura di mobilita volontaria.

I/la sottoscritto/a
Nato/a il a ( )
Residente a

(Prov. ) (C.AP. )

Via n.

(tel. n. ) e-mail
C.F.

Recapito per comunicazioni:

CHIEDE

di partecipare alla procedura di mobilita volontaria, ai sensi dell'art.30 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.,
per la copertura di n.1 posto a tempo pieno ed indeterminato di “AGENTE DI POLIZIA
MUNICIPALE” (Cat. C - CCNL 31/03/1999) presso il Settore Amministrativo — Servizi di Vigilanza
Polizia Amministrativa e Commercio del Comune di Corneliano d’Alba.

A tal fine, sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i.,

DICHIARA

1. di essere attualmente dipendente a tempo indeterminato presso la seguente Amministrazione
Pubblica: a far data dal
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2. di essere aftualmente inquadrato nella Categoria Professionale "C", posizione economica
, profilo professionale p

3. diessere in possesso del/i seguente/i titolo/i di studio:

a) conseguito  presso
in data riportando la seguente
votazione ;
b) conseguito presso
in data riportando la seguente
votazione :

4. O di essere in regola nella posizione relativa agli obblighi militari (per i candidati di sesso
maschile);



5. 0O di non aver riportato, nei due anni precedenti la data di scadenza dell’'avviso, sanzioni
disciplinari né avere in corso procedimenti disciplinari;

6. 0Odinon aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso;

7. [ di possedere l'idoneita fisica, psichica ed attitudinale all’espletamento delle mansioni da
svolgere;

8. 0O diessere in possesso del preventivo nulla osta scritto del’Amministrazione di appartenenza
all'eventuale trasferimento per mobilita esterna (da allegare obbligatoriamente);

9. indicare 2 motivazioni della richiesta di
trasferimento:

10. 0 di aver preso visione ed accettare incondizionatamente quanto previsto dal presente avviso
di mobilita, nonché le dispasizioni per I'accesso agli impieghi di codesta amministrazione;

11. O di essere a conoscenza ed accettare che, qualora pervenga richiesta di mobilita ex artt. 34 e
34 bis del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.,, quest'ultima avra l'assoluta precedenza su altra
mobilita, cosi sancito dalla Legge;

12. O di acconsentire al trattamento dei miei dati personali per le finalita e nei termini di cui
all’avviso di mobilita;

13. O di essere consapevole della veridicita della presente dichiarazione e a conoscenza delle
sanzioni penali di cui agli artt.75 e 76 del D.P.R. n.445/2000 e s.m.i., in caso di dichiarazioni
mendaci.

Allegati OBBLIGATORI:
1. Curriculum formativo, professionale dettagliato e sottoscritto;
2. Assenso definitivo dellAmministrazione di appartenenza;
3. Copia fotostatica o in formato elettronico di documento di identita in corso di validita.

R S FIRMA




