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" COMUNE DI VILLANOVA MONDOVT’

; Provincia di Cuneo
Via A. Orsin. 8 Cap. 12089 Villanova Mondovi-
Tel 0174/698151
Pec villanova.mondovi@cert.ruparpiemonte.it

Villanova Mondovi, 11/06/2019

Ai Comuni ed altri Enti P.A. diversi
Loro indirizzi PEC

OGGETTO: Trasmissione Avviso di mobilita’ volontaria per la copertura di un posto di
“Istruttore di vigilanza” (cat. C del c.c.n.l. 31/03/1999) a tempo pieno ed indeterminato.

Si trasmette copia dell’avviso di mobilita volontaria per la copertura di un posto di
“Istruttore di vigilanza” (Cat. C del C.C.N.L. 31/03/1999) a tempo pieno ed indeterminato ai sensi
dell’art. 30 del D.Lgs 165/2001 e smi con I’invito di pubblicazione all’albo pretorio dell’ente sino al

15.07.2019, dandone nel contempo massima diffusione al proprio personale.

Si ringrazia per la collaborazione e si porgono cordiali saluti
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- il trattamento dei dati avverrd medianti strumenti, anche informatici, idonei a garantirne la
sicurezza ed a prevenire la violazione dei diritti, delle liberta fondamentali e della dignita
dell’interessato;

- il trattamento dei dati sensibili e giudiziari & reso obbligatorio dalla seguente normativa: D.Lgs.
165/2001 e relativo regolamento comunale di attuazione; L. 104/1992 e L. 68/1999;

-. il conferimento dei dati richiesti ha natura obbhgatoua c .l eventuale rifiuto a fornirli rende
’istanza inammissibile;

- isoggetti o le categorie di soggetti ai quali i dati raccolti possono essere comunicati Sono:

a) il pelsonale interno dell’ Amministrazione coinvolto nel presente plocedlmento per ragioni di
servizio;

b) ogni altro soggetto, nell’esercizio del diritto di accesso ai sensi della L. 7/8/1990 n. 241 nonché

del D.Lgs. 267/2000; '

- i diritti spettanti.all’interessato sono quelli di cui all’art.7 del D.Lgs. 196/2003 a cui si rimanda;

- titolare del trattamento dei dati ¢ il Comune di Villanova Mondovi; responsabile del trattamento &
il sottoscritto Segretatio, a cui gli interessati potranno rivolgersi per I’esercizio del diritti di cui
all’art.7 del D.Lgs. 196/2003.

Art. 5 - Disposizioni finali

Il presente avviso non vincola in alcun modo questa Amministrazione che si riserva di non procedere
alla copertura dei posti qualora, dall’esame dei curriculum e/o dai colloqui, non emergano candidati
in possesso della professionalita e della preparazione necessarie oppure sopravvengano circostanze
ostative al prosieguo della procedura in argomento.

" Qualora la selezione si concluda con esito positivo, il candidato sara invitato a sottoscrivere il
contratto individuale di lavoro.

Il trasferimento € subordinato al consenso dell’ Amministrazione di appaltenenza che qualom non
gia rilasciato, dovra essere espresso entro e non oltre 30 (trenta) giorni dalla richiesta da parte del
Comune di Villanova Mondovi.

Al dipendente trasferito si applica il trattamento economico, compreso quello accessorio, previsto dal
C.C.N.L. pet il personale del comparto Regioni e Autonomie Locali.

Eventuali informazioni e chiarimenti potranno essere richiesti al Comune di Villanova Mondovi
(0174/698151 int. 8)

Il presente avviso, con relativo schema di domanda e di cumculum ¢ consultabile all’indirizzo:

WWW.comune. Vlllanova—mondow cn.it nella $ezione Amministrazione trasparente — sotto sezione
Bandi di concorso.

Villanova Mondovi, 1i 11.06.2019
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